
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
株式会社日本政策投資銀行（代表取締役社長：橋本徹、以下「DBJ」という。） 

は、国立大学法人広島大学と連携し、地域企業の経営者・役員様、海外拠点 
幹部（候補者）様を対象に、海外拠点の経営・管理人材の育成を目指す 
「海外拠点マネジメント（海外拠点経営・管理人材育成）プログラム」を 
開設します。 
 
 当プログラムは、「大学院レベルの本格的かつ実践的な講義プログラム」と 
「参加者・企業が抱える具体的課題の解決に取り組む演習（現地への出張調査 
も想定）」による実践的知識の獲得、業種を超えた中核人材の交流による多様な 
考え方の摺り合わせと人的ネットワークの構築を狙いとしています。 
 
 プログラムの詳細、参加者募集等につきましては、添付の募集要項をご覧 
ください。 
 
 DBJ は、企業理念「金融力で未来をデザインします～私たちは創造的金融 
活動による課題解決でお客様の信頼を築き、豊かな未来を、ともに実現して 
いきます～」に基づき、地域の課題解決に向けた取り組みを積極的に支援して 
まいります。 
 
         
 

 
 

 

 広島大学と連携し、 

「海外拠点マネジメント（海外拠点経営・ 

管理人材育成）プログラム」を開設 

【お問い合わせ先】 

中国支店 企画課 電話番号 ０８２－２４７－４３１１ 

平成 26 年 9 月 8 日

株式会社日本政策投資銀行

代表取締役社長 橋本  徹



グローバルマネジメント研究センター（NPO法人設立認証申請中） 主催

広島大学 大学院社会科学研究科マネジメント専攻 ・ 日本政策投資銀行 （DBJ） 協賛

【お問合せ】 国立大学法人広島大学 マネジメント研究センター （担当：中村） 電話：０８２－５４２－６９９５（直通）
株式会社日本政策投資銀行 中国支店 （担当：服部） 電話：０８２－２４７－４３１１（代表）

海外拠点マネジメント
（海外拠点経営・管理人材育成）

プログラム

開催期間 2014（平成26）年10月～2015（平成27）年3月
（毎週土曜日13:00～18:30、1コマ 90分×2 or 3コマ）

開催場所 広島大学 東千田キャンパス
〒733-0053 広島市中区東千田町1-1-89
（最寄り広電電停：「日赤病院前」、最寄りバス停：「日赤前」）

プログラム内容 裏面ご参照

参加料  フルコース： 30万円（＋演習に係るご本人分実費）

 （短期）選択コース： 18万円（＋演習に係るご本人分実費）
 科目履修： 一コマ 1.5万円

募集対象イメージ 地元企業の経営者・海外拠点幹部（候補者）の方

募集人数 フルコース ・ （短期）選択コース合わせて 20名程度

応募（申込）方法 裏面申込書の項目を記入の上、履歴書を添えてFAX又はeメールでご送信下さい。

応募締切 2014（平成26）年9月18日（木） 必着

グローバル化に対する中核的人材を育成するため、中国・四国企業の
経営者・役員様［エグゼクティブ］、海外拠点幹部（候補者）様 ［マネー
ジャー］を対象に、海外拠点の経営・管理人材の育成を目指すプログラム
を開設いたします。

“大学院レベルの本格的な講義プログラム（実業家・実務家向けに実践
的に講義）” と “参加者（企業）が抱える具体的課題の解決に取り組む演

習（現地への出張調査も想定）”による実践的知識の獲得、業種を超えた
中核人材の交流による多様な考え方の摺り合わせと人的ネットワークの
構築を狙いとします。

参加者募集



アジア進出企業のマーケティング戦略
アジア進出企業の経営戦略
アジアにおけるイノベーション・マネジメント
アジア市場の消費者行動
等

アジアにおける人材マネジメント、リーダーシップ
アジアにおけるコミュニケーション・マネジメント
アジアにおける組織戦略
グローバル・アカウンティング
グローバル管理会計
グローバル財務戦略・資金調達
海外進出に対する地域の公的施策
国際税務事情
等

アジア諸国の社会事情
中国
韓国
ASEAN（タイ、ベトナム等）

共通科目

アジア市場
経営戦略研究

アジア市場
流通・マーケティング戦略研究

アジア市場
消費市場研究

アジア市場
人材マネジメント戦略研究

アジア市場
人材コミュニケーション ・マネジメント研究

エグゼクティブ主対象科目

マネジャークラス主対象科目

講義形式 演習（ゼミ）形式

プログラム体系

!! ポイント① !!
大学院レベルの本格的な講義プログラムの中から、
参加者の課題に合わせたコース・科目選択により、
主対象科目の枠組みを超えた受講が可能です。

アジア市場特別研究
（演習）

!! ポイント② !!
参加者（企業）が抱える具体的課題の解決に
取り組む（現地出張も想定した）演習です。

参加申込書 ［履歴書（A4用紙1枚程度で様式自由）を添えて送信して下さい。］

（申込日） 2014（平成26）年 月 日

ふりがな

ご氏名
（年齢）

歳

ご住所 〒 －

ご連絡先 自宅又は携帯電話番号：

eメールアドレス：

ご所属先
（ご勤務先）

<注> 申込書にご記入頂く個人情報は、厳重に管理し、本プログラムに係る事務・連絡の目的にのみ使用致します。

宛先 広島大学 マネジメント研究センター 担当：中村
FAX： 082-542-7099 又は eメール： renkei@mgt.hiroshima-u.ac.jp
（eメールの場合、履歴書は、WordかPDFで作成し、添付送信して下さい。）


