
 

 

 

（株）日本政策投資銀行、（一財）日本経済研究所､（一財）北海道東北地域経済総合研究所は、来る 
平成28年10月25日（火）に、株式会社リーダーシップコンサルティング 代表 岩田松雄氏を講師に迎え、以下の
要領にて公開セミナーを開催いたします。参加ご希望の方は 10月18日（火）までに、下部の申込書に必要事項記
載の上、本紙を FAXにてお送りください。皆様のご参加を心よりお待ちしております。 
■ 開催要領   ---------------------------------------------------------------------------- 
日  時： 平成28年10月25日（火） 15:30～17:00（開場15:00） 
場  所： 札幌グランドホテル 2階 

「金枝の間」（札幌市中央区北１条西4丁目）            
講  演：「ミッション経営 ～勝てる組織のつくり方～」 

株式会社リーダーシップコンサルティング 代表                                         
立教大学大学院ビジネスデザイン研究科 特任教授                   
岩田松雄（いわた まつお） 氏 

1982年に日産自動車入社。製造現場、セールスマンから財務に至るまで幅広く経験し、社内留学先の  UCLAビジネススクー
ルにて経営理論を学ぶ。帰国後は、外資系コンサルティング会社、日本コカ・コーラ ビバレッジサービス常務執行役員を経て、
2000年（株）アトラスの代表取締役に就任。3期連続赤字企業を見事に再生させる。 
2005年には「THE BODY SHOP 」を運営する（株）イオンフォレストの代表取締役社長に就任。店舗数を107店から175
店舗に拡大しながら、売上げを約2倍にする。伝説の創業者、アニータ・ロディックからの信頼も厚かった。 
2009 年、スターバックスコーヒージャパン（株）の CEO に就任。「100 年後も輝くブランド」に向けて、安定成長へ方向修正。
ANA との提携、新商品 VIA（スティックコーヒー）の発売、店舗内wifi化、価格改定の実行など次々に改革を実行し、業績を
向上。日本に数少ない“専門経営者”として確固たる実績を上げてきた。2012年より約１年間産業革新機構に参画。2013年
にリーダー育成のための（株）リーダーシップコンサルティング設立。2010年UCLAよりAlumni 100 Points of Impactに選
出される（歴代全卒業生37000人から100人選出。92卒業生では唯一人） 
＜主な著書＞ 
『「ついていきたい」と思われるリーダーになる51の言葉』（サンマーク出版） 
『ミッション 元スターバックスCEOが教える働く理由』（アスコム） 
『ブランド 元スターバックスCEOが教える「自分ブランド」を築く48の心得』（アスコム） 
 
セミナー参加費：無料（定員：200名 先着順にて締め切らせて頂きます ） 
主 催：株式会社日本政策投資銀行、一般財団法人日本経済研究所、一般財団法人北海道東北地域経済総合研究所 
後 援：北海道、北海道経済連合会、一般社団法人北海道商工会議所連合会、北海道経済同友会  

------------------------------------------------------ 

平成28年10月25日（火）開催  北海道活性化セミナー参加申込書 

 (株)日本政策投資銀行北海道支店企画調査課 行  （ＦＡＸ：０１１－２２１－０６５０） 
お 名 前 ご所属・お役職 ご連絡先（電話、ＦＡＸまたはメールアドレス） 

 
 

  

 
 

  

 
 

  

※受講証の発行はいたしません。お申込み時にすでに満席の場合には、ご記載のご連絡先にお知らせいたします。 
 

 

北海道活性化セミナー  「ミッション経営 ～勝てる組織のつくり方～」 

ＦＡＸ番号は 
お間違えなく 

お申込時にいただきました個人情報につきましては、当セミナーの実施、運営以外には利用いたしません。 

本件お問い合わせ： (株)日本政策投資銀行北海道支店企画調査課  ０１１－２４１－４１１７ 

 

 


